DOS POVOS INDIGENAS DO VALE DO JAVARI

“Unidos pela Defesa e pela Autonomia dos Povos Indigenas do Vale do Javari’

Termo de Referéncia
N2 01/2024 - Contratagdo de Profissional de Comunicagdo
Projeto de Protecdo EtnoAmbiental do Vale do Javari
Fortalecimento da Comunicagao Institucional - UNIVAJA

Titulo da Vaga: Prestacdo de servigos na drea de comunicagdo

Tipo de Contrato: Contrato de prestagdo de servigos de pessoa juridica
Periodo de inscri¢do: 05 a 12/08/2024

Local de trabalho: Atalaia do Norte AM

Previsdo de inicio: Imediato

1. Objetivo

Contratacdo de um(a) profissional de comunicagdo/jornalista para assessorar a
estruturacdo da comunica¢do da Univaja (Unido dos Povos Indigenas do Vale do
Javari).

2. Contexto

A Univaja é a principal articulagdo dos povos e organizagdes indigenas que vivem na
regido do Vale do Javari, de forma integrada com as Associacdes de Base, AKAVAJA,
AIMA, OAMI, OGM, AMAS, ASDEC, AIKUVAJA, representativas dos povos Kanamari,
Matis, Marubo, Mayuruna/ Matsés e Kulina-Pano, respectivamente. Estamos situados
na segunda maior Terra Indigena do Brasil, no estado do Amazonas, na fronteira com
o Peru, abrangendo os municipios de Atalaia do Norte, Benjamin Constant e Sdo Paulo
de Olivenca. A regido abriga a maior concentragdo de povos indigenas isolados do
mundo e com maior biodiversidade conservada do Planeta, onde vivem,
aproximadamente, 6.500 mil indigenas. Atualmente o foco de atuagdo da UNIVAJA
esta disciplinado pelo Projeto de Protecdo Etnoambiental do Vale do Javari/PPEVJ,
cujas diretrizes foram definidas e aprovadas em assembleia pelos representantes das
etnias que habitam a TIVJ.

O Projeto de Protecdo Etnoambiental do Vale do Javari/PPEV) tem como finalidade
manter a integridade territorial por meio do fortalecimento dos mecanismos de
protecdo em toda a extensdo de seus limites demarcados, estruturando e
consolidando estratégias e estruturas de vigilancia destinadas ao combate do acesso
ilegal para atividades ilicitas tais como extragdo e trafico de recursos naturais (fauna
e flora). Adicionalmente, e como premissa para a sustentabilidade das a¢Oes a serem
empreendidas, este projeto tem o propdsito de promover o protagonismo das
comunidades indigenas, habitantes da Terra Indigena Vale do Javari (TIVJ) na gestdo
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de seu territorio, compreendida em seus aspectos multidimensionais (social,
ambiental, institucional, cultural e saide) e em harmonia com suas tradigdes.

E nesse contexto, compreendendo a comunicagdo com eixo transversal e integrador
das acdes internas e de disseminagdo externa, a Univaja inicia a estruturagdo de seu
Departamento de Comunicagdo.

3. Responsabilidades

Desenvolver e implementar a comunicagdo estratégica da Univaja
Mapeamento e contratagdo de consultorias para elaboracdo de planejamento
estratégico.

Coordenar a produgdo e a distribuigdo de contetdos de comunicagao

Montar e acompanhar um time de comunicagao.

Liderar projetos de comunicagdo que venham a ser contemplados por edital
Monitorar e participar de editais de comunicagdo.

Elaborar projeto para captagdo de recurso

Participar de reunides internas e externas

Elaborar relatérios de atividades de comunicagdo

Atuar em conjunto com a coordenacao da Univaja.

Assegurar que todas as comunicagdes estejam alinhadas com os valores da Univaja.
Monitorar e analisar o desempenho das campanhas de comunicagdo, ajustando
estratégias.

Estabelecer e manter relagbes com a imprensa e outros meios de comunicagdo

4. Requisitos

Visdo estratégica e abrangente sobre comunicagdo

Entendimento da comunicagao interna e externa

Formacgio em Comunicagdo Social ou experiéncia comprovada na area de
comunicagao.

Experiéncia na drea de comunicagdo: minimo de 5 anos, caso seja no movimento
indigena ou 08 (oito) anos, caso seja fora do movimento indigena;

Minimo de 2 anos de experiéncia com movimentos indigenas.

Preferéncia por candidatura de pessoas indigenas

Bom relacionamento com outros comunicadores, jornalistas e organizagoes
indigenas e do terceiro setor.

Habilidade para revisdo de textos, facilidade de comunicagao oral e escrita.
Capacidade de trabalhar em um ambiente diverso e em equipe.
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5. Perfil Desejado

Profissional dindmico, com capacidade de lideranga e visdo estratégica.

Facilidade para trabalhar em equipe e interagir com diferentes publicos.
Comprometimento com as causas indigenas e com os valores da Univaja.
Habilidade para gerenciar multiplas tarefas e projetos simultaneamente.
Capacidade de mediar conflitos e gerenciar crises, a fim de preservar a imagem da
Instituicdo.

Nocdes de design gréfico e utilizacdo de Inteligéncia Artificial sdo diferenciais
desejaveis

6. Periodo de vigéncia de contrato
Da assinatura do contrato até junho/2025, com possibilidade de renovagao.

7. Pagamento
0 pagamento sera realizado mediante relatério mensal e emissdo de nota fiscal de
pessoa juridica, no valor de R$8.000,00 (oito mil reais), mensalmente.

8. Propostas e Processo de Selegdo

Os interessados devem enviar curriculo e uma carta de apresentacdo detalhando a
experiéncia relevante e a motivagdo para trabalhar na Univaja. As propostas serdao
analisadas pela coordenacdo da Univaja, que entrara em contato com os candidatos
selecionados para a proxima etapa do processo de sele¢do, que consiste em entrevista
individual.

9. Prazo .
A data limite para envio das candidaturas é 12/08/2024. As propostas devem ser
enviadas para univajvj@gmail.com com o assunto: Sele¢do para Prestacdo de

Servigos Comunicagdo.

10. Disposig¢des Finais
A Univaja se reserva o direito de alterar o cronograma do processo seletivo ou cancelar
0 processo a qualquer momento, se assim julgar necessario.

Atalaia do Norte, Amazonas, 05 de agosto de 2024
Sr. Bushe Matis
Lot ONIVAIA

Coordenador Geral da UNIVAJA



